
VILLE DE CHOISY-LE-ROI

Agent de maintenance  
des écoles F/H
Cadre d’emplois des adjoints techniques

     POSTE À POURVOIR

Dynamique, accueillante, solidaire et citoyenne, la ville de Choisy-le-Roi est au service de ses 50 000  

administrés en étant résolument tournée vers l’avenir. Située dans le Val-de-Marne, à 15 mn de la gare de Lyon 

en RER C et en RER D accès direct par le TVM et le 393 depuis Créteil Pompadour. Elle est desservie par 8 lignes 

de Bus et le tramway n°9.

La ville de Choisy-le-Roi compte 17 établissements scolaires sur son territoire dans lesquels interviennent  

différents corps de métier (tels que l’enseignement, l’entretien, l’animation  etc.) avec objectif commun :  

d’apporter aux jeunes Choisyennes et Choisyens un cadre propice à leur développement. Vous souhaitez  

y participer ? Cette offre peut vous intéresser ! Nous recherchons un agent de maintenance des écoles.

	 MISSIONS PRINCIPALES  

Sous l’autorité hiérarchique du responsable de secteur maintenance école, vous êtes garant 
de l’entretien préventif et curatif de tous corps d’état sur l’ensemble d’un groupe scolaire 
sur lequel vous êtes affecté prioritairement. Vous participez à la mise en œuvre de travaux  
de maintenance corrective et/ou mise aux normes, en fonction de votre spécialité dans  
l’ensemble des établissements scolaires de la ville.

VOS JOURNÉES SONT RYTHMÉES PAR DIFFÉRENTES ACTIVITÉS TELLES QUE :

	z Planifier et mettre en œuvre les travaux d’entretien courant en lien avec  
les responsables d’établissements concernés

	z Appliquer et veiller au respect des consignes de sécurité lors des travaux
	z Organiser, planifier et mettre en œuvre des travaux de maintenance corrective  

et/ou mise aux normes en lien avec les responsables d’établissements
	z Suivre les travaux réalisés par les entreprises notamment dans le cadre des  

préparations de commissions communales de sécurité et mettre à jour des plans  
techniques nécessaires à la maintenance du quotidien

	 PARTICULARITÉS DU POSTE  

	z Horaires : 8h – 12h30 / 13h30 – 16h30
	z Permis B obligatoire
	z Formations obligatoires : habilitations électriques BO, BS et BE
	z Formation appréciée : échafaudage roulant R 457

Direction générale des services techniques



Merci d’envoyer votre CV et lettre de motivation à Monsieur le Maire  

via l’adresse mail : recrutement@choisyleroi.fr

Poste ouvert aux agents titulaires ou contractuels

	 PROFIL RECHERCHÉ  

	z CAP ou BEP et/ou première expérience dans le domaine du bâtiment : CAP Mainte-
nance de bâtiments de collectivités, CAP interventions en maintenance technique des 
bâtiments ou autres

	z Connaissance des techniques de base dans l’ensemble des domaines techniques du 
bâtiment (plomberie, serrurerie, électricité, maçonnerie, menuiserie etc.)

	z Aptitude à rendre compte à l’écrit et à l’oral
	z Aptitude à travailler en équipe
	z Polyvalence et de capacité d’adaptation
	z Rigueur et organisation
	z Autonomie et force de proposition

VOUS VOUS RECONNAISSEZ DANS CE PROFIL ?  

TRANSMETTEZ DÈS À PRÉSENT VOTRE CANDIDATURE.

	 CONDITIONS DE TRAVAIL  

	z Primes de fin d’année
	z 15 jours d’ARTT (Aménagement et Réduction du Temps de Travail)
	z Prise en charge des frais de transports en commun à hauteur de 75 %
	z Adhésion au Comité National d’Action Sociale et accès au Comité des œuvres sociales
	z Participation employeur aux mutuelles santé labellisées et à la prévoyance « Territoria »


