
VILLE DE CHOISY-LE-ROI

Agent de régie propreté urbaine F/H
Cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux

     POSTE À POURVOIR

Dynamique, accueillante, solidaire et citoyenne, la ville de Choisy-le-Roi est au service de ses 50 000  

administrés en étant résolument tournée vers l’avenir. Située dans le Val-de-Marne, à 15 mn de la gare de Lyon 

en RER C et en RER D accès direct par le TVM et le 393 depuis Créteil Pompadour. Elle est desservie par 8 lignes 

de Bus et le tramway n°9.

La ville est fortement engagée dans le maintien d’un espace public propre afin de veiller au confort de tous au 

quotidien. Vous souhaitez mettre vos compétences au profit de la population Choisyenne ? Cette offre peut vous 

intéresser ! Nous recherchons activement un agent de régie propreté urbaine pour renforcer une équipe de 

plus de 20 agents.

	 MISSIONS PRINCIPALES  

Placé sous l’autorité du chef d’équipe régie propreté urbaine, vous effectuez les opérations 
de nettoiement des voies, des espaces publics, des ouvrages d’art et d’assainissement afin 
de maintenir et de garantir leur propreté en intégrant dans votre pratique les enjeux écolo-
giques. Vous êtes aussi chargé de l’ouverture des parcs de votre secteur.

VOS JOURNÉES SONT RYTHMÉES PAR DIFFÉRENTES ACTIVITÉS TELLES QUE :

	z Assurer la conduite d’engins de nettoiement mécanisés : balayeuse ou laveuse
	z Laver les surfaces (affichage sauvage, tags, grilles avaloir, etc.)
	z Enlever mécaniquement ou manuellement les déchets (corbeilles de ville sacs, 

feuilles mortes, papier, déjections canines, etc.) à l’aide des matériels adéquats  
(balayage manuel, chariot, souffleur, etc.)

	z Désherber manuellement ou mécaniquement la voirie
	z Nettoyer les abords des conteneurs
	z Repérer les pollutions ou dégradations des espaces publics et rendre compte  

à sa hiérarchie des dégâts constatés sur le secteur
	z Assurer l’entretien des matériels

	 PARTICULARITÉS DU POSTE  

	z Travail à l’extérieur par tous les temps, en toutes saisons, à pied ou motorisé
	z Permis B obligatoire
	z Déplacements fréquents sur les sites
	z Disponibilité lors d’opérations, d’événements exceptionnels ou d’astreinte  

(neige, inondation, tempête, etc.)
	z Possibilité de travail le week-end au volontariat selon nécessités de service

Direction générale des services techniques



Merci d’envoyer votre CV et lettre de motivation à Monsieur le Maire  

via l’adresse mail : recrutement@choisyleroi.fr

Poste ouvert aux agents titulaires ou contractuels

	 PROFIL RECHERCHÉ  

	z Formation sur l’utilisation en sécurité des matériels de nettoiement mécanique  
serait un plus

	z Première expérience dans le domaine de la propreté urbaine
	z Connaissance des procédures courantes d’intervention sur la voie publique
	z Connaissance des différents types de déchets et de leur filière de tri
	z Maîtrise des matériels et des produits de nettoiement
	z Aisance à dialoguer avec les usagers
	z Capacité à travailler en équipe et polyvalence
	z Rigueur, organisation, réactivité et prise d’initiative

VOUS VOUS RECONNAISSEZ DANS CE PROFIL ?  

TRANSMETTEZ DÈS À PRÉSENT VOTRE CANDIDATURE.

	 CONDITIONS DE TRAVAIL  

	z Primes de fin d’année
	z 15 jours d’ARTT (Aménagement et Réduction du Temps de Travail)
	z Prise en charge des frais de transports en commun à hauteur de 75 %
	z Adhésion au Comité National d’Action Sociale et accès au Comité des œuvres sociales
	z Participation employeur aux mutuelles santé labellisées et à la prévoyance « Territoria »


