
VILLE DE CHOISY-LE-ROI

Technicien bâtiment F/H
Cadre d’emplois des techniciens

     POSTE À POURVOIR

Dynamique, accueillante, solidaire et citoyenne, la ville de Choisy-le-Roi est au service de ses 50 000  

administrés en étant résolument tournée vers l’avenir. Située dans le Val-de-Marne, à 15 mn de la gare de Lyon 

en RER C et en RER D accès direct par le TVM et le 393 depuis Créteil Pompadour. Elle est desservie par 8 lignes 

de Bus et le tramway n°9.

Riche d’un panel de structures diversifiées, Choisy-Le-Roi possède à son actif une belle demeure datant  

de 1850 (seul vestige du château royal de la Pompadour), une médiathèque donnant vue sur les quais,  

de multiples équipements sportifs (gymnases, piscine municipale,  etc.), des structures d’accueil allant des 

très jeunes enfants jusqu’aux résidences autonomie et bien d’autres. Dans un souci de préservation de son  

patrimoine immobilier, la ville développe divers projets de maintenance qui rythme le planning de la direction. 

Vous souhaitez ajouter votre pierre à l’édifice et préserver ce patrimoine immobilier ainsi que ces équipements ? 

Cette offre peut vous intéresser ! Nous recherchons activement un technicien bâtiment.

 MISSIONS PRINCIPALES  

Sous l’autorité hiérarchique du responsable du service conservation des bâtiments, vous 
êtes en charge de la planification, de l’organisation et du pilotage des travaux ainsi que 
des opérations de maintenance, relatifs tant au patrimoine immobilier qu’aux équipements.  
En parallèle, vous veillez à la qualité des prestations, dans le respect des règles QHSE, des 
coûts et des délais.

VOS JOURNÉES SONT RYTHMÉES PAR DIFFÉRENTES ACTIVITÉS TELLES QUE :

 z Gérer des opérations de maintenance des bâtiments
 z Suivre des travaux de mise aux normes, d’aménagement ou de rénovation  

des bâtiments
 z Garantir la gestion et le suivi budgétaire
 z Conseiller le responsable de service concernant les choix, les projets et activités  

du domaine
 z Réaliser des bilans annuels (par corps de métier et/ou nature de bâtiment) sur  

les travaux réalisés
 z Assurer une veille réglementaire spécifique au domaine d’activité

 PARTICULARITÉS DU POSTE  

 z Permis B obligatoire
 z Horaires : 8h30 – 12h30 / 13h30 – 17h00

Direction générale des services techniques



Merci d’envoyer votre CV et lettre de motivation à Monsieur le Maire  

via l’adresse mail : recrutement@choisyleroi.fr

Poste ouvert aux agents titulaires ou contractuels

 PROFIL RECHERCHÉ  

 z Formation issue de l’enseignement supérieur (bac+2 ou 3) et/ou une expérience dans 
le domaine du bâtiment Maîtrise des techniques du bâtiment TCE (Tous Corps d’État) 
et de la réglementation électrique

 z Connaissance de la réglementation incendie et accessibilités handicapés dans les ERP
 z Maîtrise des outils informatiques
 z Capacité à coordonner, encadrer et animer des équipes (MOE, OPC, SPS, bureau  

de contrôle etc.)
 z Capacité d’analyse et sens des priorités
 z Aisance rédactionnelle et relationnelle
 z Sens de la discrétion et de la rigueur
 z Sens de l’autonomie et prise d’initiative

VOUS VOUS RECONNAISSEZ DANS CE PROFIL ?  

TRANSMETTEZ DÈS À PRÉSENT VOTRE CANDIDATURE.

 CONDITIONS DE TRAVAIL  

 z Primes de fin d’année
 z 15 jours d’ARTT (Aménagement et Réduction du Temps de Travail)
 z Prise en charge des frais de transports en commun à hauteur de 75 %
 z Adhésion au Comité National d’Action Sociale et accès au Comité des œuvres sociales
 z Participation employeur aux mutuelles santé labellisées et à la prévoyance « Territoria »
 z Télétravail (si poste éligible)


